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PREZENTAREA CREATIEI INTELECTUALE p.3
PROGRAMUL p.5
PLANIFICAREA CURSULUI DE FORMARE p.6

ACTIVITATEA DESEMNATA PREGATIRII EXPERIENTIALE (DETA) TOPIC 2. Impactul p.7
consumului colaboraitiv la nivelul sustenabilitatii (economic, social si de mediu)

CURSURI FATA-IN-FATA. INSTRUCTIUNI, DURATA SI INSTRUMENTE p.7

CURSURI ONLINE. INSTRUCTIUNI, DURATA SI INSTRUMENTE p.10

MATERIALE DE PREGATIRE A CURSULUI (1.0.2) p.11



=i
e “ Erasmus+

PREZENTAREA CREATIEI INTELECTUALE

Rezultatul intelectual , Activitati de formare” face parte din proiectul ERASMUS + COL-SUMERS.
Continutul se bazeaza pe rezultatele 0.1 (metodologie de formare creata in colaborare) si a fost
dezvoltat in colaborare cu I.0.2 (materiale de curs).

10.3 Activitatile de formare concepute experential vor fi rezultatul final al urmatoarelor
activitati:

J 03-Al. Proiectarea de activitati si materiale de curs.
. 03-A2. Pregatirea formatorului pentru Activitatile de Formare.
. 03-A3. Traducerea Activitatilor de Formare.

Dupa cum se mentioneaza in 10.1, COL-SUMERS are ca obiectiv principal cresterea
competentelor (atitudini, abilitati, cunostinte) ale persoanelor varstnice (= 60 de ani) cu privire
la modul de exploatare a consumului colaborativ (CC) printr-un program inovativ de formare.

Cursul COLSUMERS este structurat dupa urmatoarele principii:
Durata cursului este de 30 ore, dintre care:

o 11 ore sunt sesiuni fata-in-fata,
o 11 ore sunt sesiuni online

o 8 ore sunt dedicate LABORATORULUI COL-SUMERS

Metodologia va fi activd, participativa si adaptata la nevoile persoanelor in varsta. Se va
desfasura in diferite ateliere si va include:

a. Sesiuni fata-in-fata,
b. Sesiuni online.
c. Activitati practice si experentiale pentru a fi implementate in scenarii reale.

d. Abordare practica cu cazuri de studiu, videoclipuri, seminarii de experti si lecturi
complementare.

Va fi dezvoltatd o platforma de e-Training cu scopul de:
a. Alocare a diferitelor materiale si resurse de instruire.

b. Cooperare virtuala.

Aceste orientari ar trebui sa fie aplicate flexibil Tn practica. Formatorii ar trebui sa pregateasca
fiecare sesiune in functie de nevoile lor specifice, tinand cont intotdeauna de obiectivele
programelor de formare.
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Diferenta dintre 1.02 (Materiale de instruire) si 1.03 (Activitati de formare experimentala-

DETA)

Materiale de formare

Metodologia de formare / Activitati

Continut

Structura

Text

Template-uri

O3 creeaza structura, sabloanele (template-urile) si designul programului si 02 completeaza

continutul la cerere.

Cum sa interpretam DETA

e DETA se adreseaza formatorilor si include proiectarea activitatilor de instruire.

o DETA ofera linii directoare pentru implementarea metodologiei de instruire si faciliteaza

desfasurarea sesiunilor

Materiale de instruire si material pentru formatori

Pentru a facilita predarea temei descrise in acest DETA, au fost elaborate doua pachete

de materiale:

e Materiale de instruire: materiale care vor fi folosite de participanti in timpul cursurilor.
Acest material va fi afisat si / sau livrat cursantilor in timpul orelor.

e Materiale pentru formatori: materiale suplimentare pentru a ajuta profesorii sa
implementeze cursul. Acest material va fi folosit exclusiv de catre profesor.
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CONTINUT DURATA

Prezentarea cursului

e Obiective
1.1. Sesiunea de deschidere e Continut 10 minute

e Planificare

1. Oportunitati pentru persoanele
in varsta, bariere si stimuli.
Durabilitate, impact la nivel

1.2. Sesiunea fata in fata social i economic §i riscuri ale 40 minute
consumului colaborativ
2. CCsi competente digitale.
e  Aplicatii practice pe platforma e-
o . Trainin .
1.3. Inchidere 8 o 10 minute
° Prezentarea sesiunilor de

pregdtire online.

e Creati un cont

.. e Intrare/Autentificare
2.1. Platforma e-training COL 5 v/ ) el de £ .
SUMERS e Descarcati materialele de formare 60 minute
e Trimite mesaje / Chat-uri

® lesire




FATA-IN-FATA TOTI 1 ore
ONLINE TOTI 1 ore
FATA-IN-FATA TOTI 1 ore
ONLINE TOTI 1 ore
FATA-IN-FATA TOTI 2 ore
ONLINE TOTI 2 ore
FATA-IN-FATA TOTI 2 ore
ONLINE TOTI 2 ore
FATA-IN-FATA TOTI 1 ore
ONLINE TOTI 1 ore
FATA-IN-FATA TOTI 2 ore
ONLINE TOTI 2 ore
FATA-IN-FATA TOTI 2 ore
ONLINE TOTI 2 ore
FATA-IN-FATA TOTI 2 ore
ONLINE TOTI 2 ore
TOTI 8 ore




FATA-IN-FATA
/ ONLINE
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Etapa

ACTIVITATE DE FORMARE EXPERENTIALA PROIECTATA (DETA) SUBIECTUL 1.
INTRODUCERE IN CONSUMUL COLABORATIV: IMPACT LA NIVEL ECONOMIC, SOCIAL
SI DE SUSTENABILITATE

- Durata acestei activitati DETA este estimata la 4 ore distribuite in 2 sesiuni,
e 1 ORAFATAIN FATA (F2F)
e 1oraonline
- Nu uitati sa aveti pregatita lista de prezenta.
- Nu uitati sa fotografiati si, daca este posibil, sa inregistrati cateva videoclipuri cu activitati.

- Pauzele de cafea nu sunt incluse in durata. Pauzele de cafea ar trebui sa dureze aproximativ 30 de
minute.

0.1

Obiective:
e Dezvoltarea cunostintelor de baza ale consumului colaborativ (CC)
e intelegerea potentialului CC;
e Tmbunétatirea cunostintelor despre contextele si tendintele CC.
e De a creste gradul de constientizare si motivare in raport cu beneficiile CC

e |dentificarea impacturilor si riscurilor pozitive ale CC (consumului colaborativ): durabilitate
sociala si economica.

Participanti:

e Persoane in varstd (> 60 de ani)

Continutul formarii: SUBIECTUL 1. INTRODUCERE IN CONSUMUL COLABORATIV

1. Oportunitati pentru persoanele Tn varsta, bariere si soferi. Durabilitate, impacturi sociale si
economice si riscuri ale consumului colaborativ

2. Consum de colaborare (CC) si competente digitale

SESIUNE FATA IN FATA — INSTRUCTIUNI, DURATA SI INSTRUMENTE

1.1

Deschiderea.

- Odata ce participantii au ajuns la clasa, instructorul ii va intampina, se va prezenta si va prezenta o
scurta explicatie a cursului a topicului 2 (obiective, continut si planificare).

- Durata: 10 minute.
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1.2

Cuprinsul formarii:

1. Oportunitati pentru persoanele in varsta, bariere si provocari. Durabilitate, impacturi
sociale si economice si riscuri ale consumului colaborativ
2. CC si competentele digitale

- Fiecare formator va introduce conceptele, oferind exemple clare cursantilor (15 minute).

Pentru a realiza aceasta sarcina, formatorul va incepe activitatea cu prezentarea conceptelor
ce se regasesc intr-un articol de presa preselectat (a se vedea exemplul) (cel mult continutul
a 1-2 pagini). Formatorul poate pregati cateva intrebari despre articolul de presa pentru a
stimula participarea cursantilor. Cursantii au citit in prealabil articolul individual. in grupurile
deja formate n activitatea anterioara, opiniile individuale sunt discutate si apoi impartasite
unui public mai larg (toate celelalte grupuri), principalele lor concluzii, moderate de
instructor.

Trebuie acordata o atentie deosebita necesitatii de a participa la CC.

Dupa activitatea anterioara, formatorul introduce concepte, tipuri si tendinte principale,
precum si oportunitati pentru persoanele in varsta, oferind exemple clare ale continutului
(15 minute).

Metodologie alternativa. Grupurile pot lucra la acelasi articol de presa sau fiecare grup poate

lucra la un articol diferit, astfel incat sa prezinte continutul articolului si concluziile
principale.

EXEMPLE DE ARTICOLE DE PRESA

https://www.businessmagazin.ro/analize/sharing-economy-un-model-pentru-o-lume-digitala-
16818591

https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/A-8-2017-0195 RO.html
https://www.rentiful.ro/economia-colaborativa/
https://www.zf.ro/?template=articol&multicache=1&cmsCategory=companii&categoryName=comp
anii&item=16181403&custom605=&p=

Concluzii: (10 minute). Dupd parcurgerea etapelor anterioare, formatorul le propune
cursantilor sa formeze grupuri si sa fi intrebe:

Care sunt avantajele din punct de vedere economic, social si de mediu al CC? Si care sunt
potentialele riscuri? Pe tabla trebuie notata o sinteza a aspectelor identificate. Dupa primul
contact cu conceptul CC, credeti ca aveti suficiente abilitati digitale pentru a participa la
platformele CC?

Fiecare grup lucreaza la aceste intrebari si ajunge la concluzii comune, un reprezentant al
fiecarui grup explica celorlalti cursanti principalele lor concluzii.

- Formatorul arata exemple despre modul in care persoanele in varsta pot fi implicate in CC, oferind
exemple de platforme digitale.



https://www.businessmagazin.ro/analize/sharing-economy-un-model-pentru-o-lume-digitala-16818591
https://www.businessmagazin.ro/analize/sharing-economy-un-model-pentru-o-lume-digitala-16818591
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/A-8-2017-0195_RO.html
https://www.rentiful.ro/economia-colaborativa/
https://www.zf.ro/?template=articol&multicache=1&cmsCategory=companii&categoryName=companii&item=16181403&custom605=&p=
https://www.zf.ro/?template=articol&multicache=1&cmsCategory=companii&categoryName=companii&item=16181403&custom605=&p=
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incheiere
e Instructorul incearca sa rezolve toate dilemele si intrebarile posibile.

e Instructorul explica modul in care functioneaza Platforma e-Training (utilizator, parol3,
structurd, instrumente etc.) si, de asemenea, cum se pot utiliza serviciile platformei

e Instructorul explicd modul in care functioneaza sesiunile de formare online si care sunt
1.4 asteptarile si detaileaza activitatile care vor fi realizate Tn urmatoarea sesiune de formare.

e Instructorul le solicita cursantilor feedback.

e Instructorul Ti convoaca pecursanti pentru urmatoarea sesiune de pregatire F2F.
-Durata: 10 minute.
- Instrument: PPT, Platforma e-Training, colaborare spatiu-trainer/mentor.

- Includeti timp pentru intrebari si interactiune.

10
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2 SESIUNEA ONLINE — INSTRUCTIUNI, DURATA SI INSTRUMENTE

2.0

Instructorul a proiectat si incarcat deja sesiunea online pe platforma e-Training. Sarcini de
realizat online:

Cursantii trebuie sa citeasca (si sd descarce, dacd doresc), materialele de instruire (PPT,
document Word, lecturi complementare etc.) pentru subiectul 2.

2.1.

Activitatea 1. Platforma e-training COL SUMERS

Prima parte a sesiunii online este de a ardta cum functioneaza platforma online. Studentul va
trebui sa efectueze urmatoarele operatii:

Crearea unui cont

Logare

Descarcare materiale de pregatire a sesiunii
Trimitere mesaje/Chat

Iesire din cont

Durata 60 minute

11
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MATERIALE DE FORMARE (1.0.2)

SESIUNE MATERIALE

SESIUNEA FATA IN FATA (F2F)

1.1. Deschiderea sesiunii Prezentarea cursului (PPT)
Continut:
e Proiectul COL SUMERS
e Obiective
e Continut
e Planificare

1.2. Sesiunea F2F partea a 2-a Materiale suport curs (PPT)
Continut:

1. Oportunitati pentru persoanele in varsta, bariere si
provocari. Durabilitate, impacturi sociale si economice si
riscuri ale consumului colaborativ

2. Consumul Colaborativ si competentele digitale.

1.3. inchidere Prezentare (PPT)

Continut:

1. Cum functioneaza Platforma e-Training
2. Prezentarea sesiunii de pregatire online

SESIUNEA ON LINE

P tare (PPT
2.1. Platforma de pregitire COL| " are (PPT)

SUMERS Continut:
1. Cum lucreaza platforma e-Training
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